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PROJECTOS

TRANSFORM NUTRITION (TN)

Projecto de 6 anos (2019-2025) focado na comunicagao co-
munitaria para melhorar praticas nutricionais, financiado pela

USAID Mogambique.

ASAS

Projecto de 5 anos (2020-2025) focado na promocao do
empoderamento de mulheres e raparigas, bem como na
igualdade de género em Mogambique, financiado pelo
Alto Comissariado do Canada.

APOIAR A LER

Projecto de 3 anos (2020-2023) focado no aumento da
consciencializacao sobre a importancia da educacao
bilingue, financiado pela USAID Mogambique.

COMMUNITY RADIO PROJECT (CRP lII)

Projecto de 3 anos (2021-2023) focado na capacitacao
das radios comunitarias, financiado pela Embaixada da

Noruega.

CORAGEM

Projecto de 5 anos (2021-2026) focado na capacitagao das
radios comunitarias, financiado pela USAID Mogcambique.

RECOVERY CABO DELGADO (RCD)

Projecto de 4 anos (2021-2024) focado no suporte da recu-
peracao de Cabo Delgado, financiado pela USAID Mogam-
bique.

RESILIENT COASTAL COMMUNITIES (RCC)
Projecto de 4 anos (2023-2027) focado na resiliéncia

das comunidades costeiras, financiado pela USAID
Mocambique.

FIGHTING MALARIA WITH SOCIAL BEHAVIOR CHANGE(FMSBCQ)
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75

Grupos de video comunitario
activos em 42 distritos

+19
mil

Seguidores nas redes sociais

NUMEROS-CHAVE 2023

249

Jovens capacitados em habilidades
comportamentais

+60
mil

Pessoas alcancadas pelos videos
comunitarios

62%

De aumento de mulheres a
trabalharem nas radios

+150

Jornalistas capacitados

+36
mi

Pessoas alcangadas nas mobilizagoes

comunitdarias



ONDE ESTAMOS

53

radios parceiras

S

escritdrios provinciais

12

parceiros de advocacia

4

parceiros de midia de massa

25

aceleradores juvenis

78

grupos de video comunitario
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RADIO COMUNITARIA

Durante o ano de 2023, a h2n colaborou com 53 esta¢des de radio
distribuidas por 8 provincias, com foco em trés areas fundamentais: (1)
Radiojornalismo, (2) Sustentabilidade e (3) Envolvimento Comunitario.

As emissoras de radio comunitarias sao essenciais para garantir o

acesso a informagao nas comunidades de Mogambique, actuando como
pilares educacionais e formativos. Contudo, enfrentam obstaculos
internos e externos que comprometem a qualidade do contetdo e a sua

continuidade operacional.
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CAPACITACAO DE JORNALISTAS

Em 2023, a h2n formou 73 jornalistas em cobertura eleitoral, 20 em cobertura campanhas e discussées promovidas pela radio tém encorajado mais mulheres
de assuntos ligados a industria extractiva e 101 em género. a se envolverem em actividades econdmicas e a buscarem independéncia
Decorrente das formacdes realizadas, 36% das rddios adoptaram uma financeira.“Estes programas tém mostrado aimportancia do papel da mulher na
politica de género e houve um aumento de 62% (219 para 355) no nimero economia e incentivado muitas de nés a comecarmos nossos proprios negocios”.
de mulheres na radio. Este aumento é também notério na qualidade dos Os jornalistas observaram que os moradores agora veem a radio comunitaria
programas produzidos pelas mulheres jornalistas, tendo saido de 64%, em nao apenas como uma fonte de entretenimento, mas como um agente de
2022, para 75%, em 2023, segundo a avaliagdo feita na matriz de avaliacdo do mudanca social.

conteudo das radios (RCAT). Ademais, o nivel de participacdo da comunidade
nos programas de radio registou igualmente um aumento significativo, pois

mostra que as radios estdo a conseguir engajar a comunidade para participar NUMERO DE JORNALISTAS CAPACITADOS

nos programas de radio. Ndo obstante o aumento na participagdo, ainda
prevalece o dominio do sexo masculino, compondo mais de 60% dos ouvintes
que participam activamente nos programas de radio.

Os jornalistas da Rddio Comunitadria Thumbine, do distrito de Milange, na
Zambézia, visitaram o bairro 7 de Abril para avaliar o impacto dos programas

sobre questdes de género. A iniciativa visava entender como estes esforcos
tém influenciado a vida dos moradores.
Durante a visita, conversaram com Mauricio Jodo Marreco, de 37 anos, e Aida

Alfredo, de 26 anos, dois moradores que compartilharam suas perspectivas

sobre as mudancas geradas pelos programas de radio.

Mauricio disse que “os programas da radio e as mobilizacées comunitarias

ajudam na mudan¢a de mentalidade da sociedade, principalmente na

participacdo econdmica da mulher” Aida concordou, ao dizer que as Capacitagdo em Capacitacao em Capacitacao em

IndUstria Extractiva Cobertura Eleitoral Género
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MOBILIZACAO COMUNITARIA

As mobilizacdes comunitarias sdo fundamentais para fomentar a
participacdo activa das comunidades em processos de mudanca
social. Elas incentivam a colaboracdo e o empoderamento dos
individuos para enfrentar e resolver problemas locais, transformando-
0s em protagonistas do desenvolvimento comunitdrio. Através da
mobilizagdo, os membros da comunidade assumem um papel activo
na identificacdo e execucao de estratégias para superar os desafios
que encontram.

A h2n reconhece a importancia das mobilizacbes e, por isso,
continua a dedicar-se no fortalecimento das competéncias das radios
comunitdrias para liderar estas iniciativas. Em 2023, a h2n promoveu
diversas formagdes e acompanhou as equipas no terreno, resultando
em 654 mobilizacdes comunitérias que abordaram temas como
igualdade de género, saude, educacao e nutricao. Estas actividades
contaram com a participacao de 36908 pessoas, das quais 55% sao

mulheres, com uma média de 56 participantes por evento.




SUSTENTABILIDADE DAS RADIOS

A h2n reconhece que o sucesso das radios vai além da mera geracdo de receita. E
fundamental que elas desenvolvam a capacidade de gerir seus recursos de forma
eficiente e transparente. Para isso, a h2n oferece um programa de capacitacdo em
sustentabilidade abrangente que se concentra em cinco pilares essenciais (pessoas,
processos, programas, parcerias, finangas). Este pacote busca de forma holistica
munir as raddios de capacidades para atrair e manter staff qualificado, atrair e manter
parcerias, melhorar a capacidade de gestdao e administracao da radio, geracdo de
receitas e reducao de custos operacionais. Para o ano de 2023, a h2n capacitou 48
rddios comunitarias do norte, centro e sul do pais em topicos relacionados com os

cinco pilares da sustentabilidade.

As avarias de equipamentos constam como um dos principais problemas enfrentados
pelas radios comunitarias, facto que requer custos altos para reparacdo e coloca
em causa o acesso a informacao para as comunidades. Neste contexto, em 2023,
a h2n capacitou 26 raddios comunitdrias em manuntencao de equipamento. Como
resultado, foi realizada a reparacdo de uma mesa de som pelo técnico formado pela
h2n, na Radio Encontro. Na Radio Fonte da Verdade, foi reposto o sinal da estacédo

apos deslocamento de um dipolo da torre.

‘Recentemente, enfrente/ o desafio de reparar uma mesa de som de grande
complexidade. Com determinagcdo, desmontei o equipamento e identifiquer as
causas subjacentes que interromperam seu funcionamento normal. Descobri que a
fonte de alimentacdo estava seriamente danificada, com trés componentes essencials
destruidos. Apos a montagem, a mesa de som voltou a funcionar perfeitamente. Sou
grato a h2n pelo conhecimento adquirido e faco um apelo por mais oportunidades
que nos permitam melhorar nossas habilidades e conhecimentos.” Abel Santos,

Técnico da Radio Encontro.
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DESENHO DE PROJECTOS E APLICACAO A
FINANCIAMENTO

O objectivo desta capacitacdo é apoiar os administrativos e financeiros das radios
comunitarias na melhoria das propostas de aplicagdo a financiamentos e no
alinhamento de orcamentos de acordo com as actividades propostas. Com esta
formacao, as radios desenvolveram propostas e orcamentos alinhados com as
chamadas a financiamento em vigor, aumentando assim suas chances de obter
0S recursos necessarios para suas operacdes e projectos. Neste contexto, foram

capacitadas 26 radios comunitarias.

A Radio e Televisao Zambézia (RTZ) submeteu uma proposta de actividades e
financeira no ambito do pedido de manifestacdo de interesse ao programa de
subvenc¢des do projecto Transform Wash e foi convidada para a fase de workshop.
Esta iniciativa mostra que as rddios ja se sentem capazes de gerir subvencdes apds
as capacitacdes. “Os termos de referéncia da subvencdo motivavam as organizagées
de base comunitdria que tivessem ideias inovadoras e as mulheres a aplicarem e
foi neste sentido que escrevemos a proposta, usando os conhecimentos absorvidos
durante a capacitagdo em elaboracdo e gestio de projectos que foi ministrada pela
h2n no ambito do CORAGEM. Estou feliz em saber que temos capacidade técnica
para concorrer a fundos e estamos confiantes de que num futuro breve vamos poder
comunicar que conseguimos aceder ao financiamento” disse Natércia Celestino,

administrativa.



CONFERENCIA DE LIDERANCA

Desde a sua génese, a h2n vem realizando anualmente a Conferéncia de
Lideranga, um evento que junta coordenadores das rddios comunitérias parceiras,
para reflectirem em torno da melhoria da gestdo das estacdes emissoras ao nivel
das comunidades do sul, centro e norte do pais. Tém merecido debate as areas
de radiojornalismo, sustentabilidade financeira, engajamento comunitario e

questoes de género.
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Em 2023, um total de 36 radios comunitdrias das provincias de Nampula, Niassa,
Zambézia e Cabo Delgado e 8 de Maputo e Gaza participaram na V Conferéncia
de Lideranca entre os dias 19 e 26 de Abril. A conferéncia serviu para reflectir em
torno da parceria com a h2n, desafios, impactos, licdes aprendidas decorrentes da

implementacdo das actividades de 2022.

O evento organizado pelas trés ONGs (h2n, TV Surdo e Midia Lab) contou com a
participacdo de representantes da USAID, coordenadores de radios comunitarias,
da Directora de Programas da h2n, Director Regional Norte da Rede Hopem e
Uni Rovuma. Esta actividade resultou na criagdo de uma politica de género e no
desenvolvimento de estratégias de implementacdo de ac¢des de género nas

estacgoes.

Como resultado das intervencgdes feitas pela h2n no ambito da componente de
género, as radios comunitarias adoptaram a politica de género que incentiva a
promocao da equidade de género e a criacao de oportunidades principalmente para

as mulheres. Em 2023, houve um aumento de colaboradoras nas radios comunitarias.

Neste ambito, a Raddio Chuabo FM promoveu a jornalista Carla Da Silva, que
anteriormente ocupava a posicdo de Directora de Informacdo, para o cargo de

Coordenadora/Directora da radio.



A Radio Encontro

Confere a
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ENGAJAMENTO JUVENIL

As iniciativas de desenvolvimento e engajamento juvenil desempenham um papel importante
na formacédo do futuro, ao investir no potencial e nas capacidades dos jovens. Estas accoes
contribuem para a construcao de comunidades resilientes e produtivas, proporcionando aos

jovens oportunidades de desenvolvimento pessoal, social e profissional.

Desde 2021 que a h2n abracou a iniciativa de Aceleradores Juvenis (AJ) com o objectivo
de capacitar jovens entre 14 e 25 anos de diferentes comunidades. No ano 2023, 292 jovens
beneficiaram de capacitacdo em habilidades comportamentais e de comunicacdo nos
aceleradores juvenis. Em termos de expansao geografica, no mesmo ano, a h2n estabeleceu
25 Aceleradores Juvenis em quatro provincias de Mocambique totalizando 55 turmas de AJ ja
criadas. Com o objectivo de promover o empoderamento social e econémico dos jovens, as
iniciativas concentram-se em teorias e praticas de diferentes dreas, como radiojornalismo, além

de habilidades comportamentais.

Como resultado desta iniciativa, os jovens puderam desenvolver o seu potencial em diferentes
areas, tal como é o caso dos jovens dos AJ de Mocuba e Milange que, depois de participarem
no intercambio dos Aceleradores Juvenis criaram um clube de estudo para ajudar criangas das
suas comunidades a ler e a escrever. Esta actividade faz parte das ac¢des de intervencéo social,

integradas no pacote de formacéo dos AJs.

Zito Agostinho, membro do Acelerador Juvenil de Nacala-Porto, no ambito do projecto RCC,
aborda o contributo do programa de formacao no AJ para ajuda-lo a aumentar a sua autoestima.
Ap6s o aprendizado do médulo de Autoconhecimento, Zito percebeu suas forcas, vendo-se
capaz de buscar seus sonhos e intervir de forma activa na comunidade, diferente do que sempre
Ihe foi dito, que por ser uma pessoa com deficiéncia ndo seria capaz de encontrar trabalhos e
fazer actividades na sua comunidade. Zito sai do AJ (re)conhecendo seus pontos fortes, com sua

auto-estima elevada e com confianga para perseguir seus sonhos.






UNIDADE DE VIDEO MOVEL

Os videos comunitdrios emergiram como uma ferramenta de comunicacdo
eficaz, promovendo a expressdao e o engajamento das comunidades locais.
Diferentemente dos videos tradicionais, eles sdo produzidos pelos préprios
membros da comunidade, reflectindo suas necessidades, preocupacoes e
narrativas locais. Tal como fizemos nos anos anteriores, em 2023, estes videos
foram estrategicamente utilizados para impulsionar didlogos comunitérios em
varias areas temdticas dos projectos, bem como para apoiar pessoas deslocadas

em Cabo Delgado.

A h2n possui dois camides equipados com telas de projeccdo, denominados
Unidade de Video Mével (MVU), um em Maputo e outro em Nampula. A MVU
representa uma inovacdo estratégica para ampliar a difusdo de mensagens

educativas e de consciencializagdo em Mocambique.

Durante o ano de 2023, mais de 356 sessdes de exibicdo foram realizadas
através destes camides, alcancando mais de 60 mil pessoas. Estas sessdes foram
complementadas por debates comunitérios, que proporcionaram um espaco
para discussao e reflexdo sobre os temas abordados nos videos. A frequente
participacdo das estruturas locais nestas actividades ndo sé aumentou a
relevancia das mensagens, mas também fomentou um didlogo construtivo
sobre questdes sociais importantes como igualdade de género, educacgédo e

nutrigao.

Esta iniciativa destaca-se como um exemplo de engajamento comunitario
efectivo, utilizando a tecnologia para alcancar e envolver cidaddos em tépicos

relevantes para o desenvolvimento social e a igualdade de género.
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~ investigativas, capacitando estudantes de jornalismo na producéo
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A situacao de género na midia mogambicana reflecte muitos dos
¢t X desafios e desigualdades enfrentados pelas mulheres na sociedade
= A em geral.

fa A organizacao empenha-se na formagdo de jornalistas em praticas de

/ ’m wﬁ\“ jornalismo sensivel ao género, oferecendo bolsas para reportagens

\'v

- de conteldos que abordem estas questdes e o estabelecimento

de parcerias com organiza¢des da sociedade civil para a producao
e divulgacao de artigos de opinido, com o intuito de reduzir

esteredtipos e promover mudangas de comportamento na sociedade.



PROGRAMAS DE TELEV|SAO Programa Esperanca

e Felicidade

A h2n dispde de um estudio de televisao proprio totalmente equipado, apoiado por
equipas internas de producdo e edicao envolvidas na preparacao de programas
semanais de televisdo. Os programas produzidos focam na saude e género e sao

transmitidos em horario nobre em canais nacionais parceiros da h2n.

Com o objectivo de garantir maior eficécia da televisdo como um meio para a promocao
e producdo de informacbes sensiveis e transformadoras de género e que contribuem
paraaadopcao de habitos saudaveis. Em 2023, foram produzidos e veiculados em média
dois programas de televisdo por semana. Destes, 42 correspondem ao programa de
televisao sobre género para adultos (Asas), 43 programas Saude e Vida, e 16 programas
de televisao Esperanca e Felicidade com foco em género para criancas, explorando o
papel dos homens e meninos e como eles podem contribuir para uma maior igualdade

de género na sociedade.

Programa Programa
Saude e Vida Asas
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RELATORIO ANUAL
DE GENERO NA MIDIA

No ambito do projecto “Asas’; a h2n publica anualmente um Relatdrio de Género,
que analisa as principais tendéncias de género na midia mocambicana. Este
relatério tem como objectivo servir como ferramenta de referéncia para analise das

tendéncias de género na midia mocambicana (radios, jornais e televisoes).

Em 2023, foi publicado o segundo Relatério Anual de Género na Midia, abordando
questdes de igualdade de género nas redacgoes e a representacao das mulheres
nos cargos dos érgaos de comunicagao. Os dados colectados em 60 érgdos de
informacado revelaram que, em 2022, apenas 28% dos jornalistas nas diferentes
redaccdes eram mulheres, representando um aumento de apenas 1% em

comparag¢ao com o ano 2021.

Por outro lado, as radios comunitarias destacaram-se como espagos com maior
representacao feminina, contando com um total de 669 colaboradores, dos quais
450 homens e 219 mulheres. Além disso, os jornais impressos apresentaram um
menor equilibrio de género em comparacdo com outras redaccdes, com quase

duas mulheres para cada dez colaboradores.
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BOLSAS DE REPORTAGENS
INVESTIGATIVAS SOBRE GENERO

Face ao baixo financiamento para a producao de matérias sobre género, a h2n tem
oferecido bolsas investigativas sobre género a jornalistas inseridos nos diferentes
6rgaos de comunicacdo. Para o ano de 2023, foram desembolsados mais de 500 mil
meticais, para a producdo de reportagens investigativas sobre género, culminando
com a producdo e publicagdo de 17 matérias. As bolsas publicadas neste periodo
cobriram as seguintes dreas temdticas: Unides Prematuras e Gravidez Precoce (2),
Violéncia Baseada no Género (4), Educacao da Rapariga (6) e Assédio Sexual (5), que
,a0 longo deste periodo, mostraram a importancia da tomada de ac¢ao com vista a

garantir o alcance de respostas a estas questdes, por parte dos tomadores de decisao.

FORMACAOQ DE JORNALISTAS

No ano de 2023, a h2n formou um total de 82 jornalistas, a nivel das provincias de
Maputo, Nampula e Sofala. Deste grupo, 54 correspondentes a jornalistas do sexo
feminino e 28 a jornalistas do sexo masculino. As formacées, durante este periodo,
abrangeram estudantes a nivel das universidades, jornalistas de diferentes 6rgaos
de comunicacao, jornalistas estagidrios do Midia Lab, Gender Fellows e bolseiros

correspondentes a diferentes ciclos de producdo das bolsas de género.



GENDER FELLOWS

HISTORIA DE MUDANCA

Para a promocao de atitudes e comportamentos conducentes a maior Eugénia Rosa Arnaldo

equilibrio de género no sector de midia, capacitando jornalistas para é uma jovem jornalista
produzirem reportagens sobre género, baseadas em evidéncias, no ambito do que participou no
projecto “Asas’, a h2n tem treinado e integrado jornalistas em diversos érgaos projecto Asas. Foi Gender
de comunicacao. Fellow num orgao de
comunicagao parceiro,
Esta iniciativa visa promover mudancas sociais mais amplas, influenciando o jornal Generus, depois

atitudes, normas e comportamentos. Em 2023, foram produzidos e publicados disso  ingressou  no

277 artigos sobre género, abrangendo diferentes areas do projecto Asas. Estes estagio profissionalizante

conteudos foram elaborados por seis Gender Fellows inseridos em quatro em jornalismo no Midia Lab. Actualmente, Eugénia é chefe da redaccao.
6rgaos parceiros, Jornal Evidéncias, Jornal Generus, Didrio de Mocambique e "Ao participar no Asas atraves do programa Gender Fellows, aprendi a despir-me de
Jornal lkweli. mim e ndo caregar os meus preconcertos para os artigos que eu escrevo. Entao esta

mudanga fez-me crescer profissionalmente, pois ser joralista é isto, é ser imparcial

Quantitativamente, os seguintes conteldos foram produzidos por drea acima de tudo, trazer noticias e nao juizos de valor. Quando se fala de género, temos
tematica: Violéncia baseada no género (65), Unides prematuras e gravidez 10ssas crengas e pensamentos de acordo com o contexto social onde crescemos, entao
precoce (64), Participacdo econdmica (24), Participacéo civica (5), Abuso sexual eujd tinha um concejto todo formado. Aos poucos, desde o Bootcamp e nas formagoes,
por professores (47), Educacao da rapariga (61) e outras tematicas de género fui desconstruindo o conceito de género, fui descobrindo novas abordagens enquanto
(11). produzia as reportagens” Eugénia Rosa Arnaldo
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ADVOCACIA

Na componente de advocacia, a h2n estabeleceu colaboragées
estratégicas com organizagdes mocambicanas para promover uma
agenda de advocacia focada em questoes de género. Em 2023, a h2n
uniu forcas com 12W entidades da sociedade civil, com o propodsito

de produzir e disseminar materiais de advocacia de forma conjunta.



PARCERIAS

Como resultado de vérias interaccdes entre a h2n e a Escola de Comunicagao e
Artes (ECA), no dia 22 de Marco de 2023, foi assinado, em Maputo, um memorando
de entendimento entre as duas instituicdes. O memorando tem estimulado a
integracao de contetidos de género nos cursos lecionados na ECA, num contexto
em que ambas partes reconhecem o papel que a comunidade académica, em
particular os jornalistas, publicitarios, agentes de relagcbes publicas e artistas,
exercem para influenciar tomadores de decisao e a sociedade no geral na adopgao
de praticas que promovem a igualdade de género e o empoderamento da mulher

e darapariga.
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CONFERENCIA TEDx

A h2n teve a honra de patrocinar a lll edicao do TEDxKaMaxakeniWomen. O evento,
realizado no dia 2 de Novembro de 2023, em Maputo, contou com a participacao
de 9 oradores, dos quais 6 mulheres e 3 homens, sendo dois oradores provenientes
de Niassa e Nampula. Para esta edicdo, os temas abordados tiveram como foco
tematicas sobre engajamento masculino, violéncia baseada no género, direitos

humanos e a inclusdo de pessoas com deficiéncia.

Além dos discursos por parte dos oradores, o palco foi abrilhantado por
performances culturais por parte de estudantes da Escola de Comunicacao e Artes.

Ademais, a transmissao online do evento teve pouco mais de 700 visualizacoes e

no YouTube foram publicados videos com Lingua de Sinais Mocambicana.




INTERVENCOES
NAS UNIVERSIDADES

No ambito do projecto Asas, a h2n tem vindo a trabalhar com diversas organizagdes
da 4rea de midia e género para fortalecer os esforcos da comunicagdo nas
actividades de advocacia sobre a igualdade de género através da producao e
disseminacao de materiais de comunicacao. Como parte desta parceria, em Junho
de 2023, a h2n ofereceu sessdes de treinamento na drea de Comunicacdo Sensivel
ao Género para os parceiros em Maputo, Sofala, Nampula e Cabo Delgado.

O treinamento tinha como objectivo aumentar a capacidade dos parceiros na
elaboragdao de documentos e/ou textos para o publico, para que estes sejam

sensiveis ao género e inclusivos para todos.

Como resultado das parcerias com a Universidade Pedagdgica de Maputo (UPM),
Escola de Comunicagao e Artes (ECA-UEM) e Escola Superior de Jornalismo (ESJ)
no ano de 2023 foram realizadas nove palestras, abrangendo um total de 477
estudantes, dos quais 382 mulheres e 95 homens. Varias teméticas de género foram
abordadas, com destaque para o papel do Comunicador no combate ao Assédio
Sexual, Unides Prematuras, Implicacdes sociais e desafios para sua eliminacao,
Mecanismos de combate a Violéncia nas Escolas, Comunicacdo Sensivel ao Género,

entre outros temas.

Foram realizadas trés intervencdes presenciais na Escola de Comunicacao e Artes
(ECA), que tiveram como alvo um total de 54 estudantes, dos quais 40 mulheres
e 14 homens, dos cursos de Jornalismo, Marketing e Relagbes-Publicas e Ciéncias
da Informacao. Estas ac¢des culminaram com o reforco do conhecimento sobre

questdes gerais de género, comunicacao sensivel ao género e a posterior entrega

de certificados.




COMUNICACAO




Crescimento de Seguidores: A h2n observou um
aumento de 15% no total de seguidores, alcancando
mais de 19 mil individuos activos nas diversas redes
sociais. Este incremento é comparado com os dados
do ano anterior, reflectindo o sucesso das taticas de
marketing adoptadas.

Publicacbes e Visualizagbes: Foram realizadas 581
publicacdes, que representam um aumento de 39%
se comparadas com o ano anterior. Estas publicacbes
capturaram a atengao do publico, somando 3.924.135
visualizacbes. Estas visualizagbes, que representam
um aumento de 38% em relagao ao volume de
visualizagdes do ano precedente.

Engajamento do Publico: O engajamento com o
contelido da h2n teve um salto de 54%, com o
numero de interac¢oes, incluindo cliques, curtidas,
compartilhamentos e comentarios, aumentando de
23.386 em 2022 para 29.161 em 2023.

Publicacbes de Maior Sucesso: Abaixo, foram
destacadas as publicacdes que obtiveram maior
alcance e engajamento no ano de 2023, servindo

como referéncia para futuras estratégias de contetdo.
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((‘é?) NIASSA

RC Esperanca

RC Fonte da Verdade
RC Ngauma

RC Lago

RC Cuamba

((E)) CABO DELGADO

RC Wimbe

RC Sem Fronteiras
RC Mecufi

RC Zumbo

RC Mpharama

RC Académica

((fé)\))NAMPULA

RC Luluti
RC Liupu
RC Mogincual
RC Macone
RC Parapato
RC Larde

RC Watana
RC Ehale

RC On'Hipiti
RC Monapo
RC Encontro
RC Graca
RCVida

RC Mecuburi
RC Mirrupi
RC Malema

(<;§>) | |
RADIOS COMUNITARIAS PARCEIRAS

«jg)) ZAMBEZIA

RC Nova Paz

RC Zambeze FM
RC Chuabo FM
RC Impacta FM
RCRTZ

RC Thumbine
RC Gurué

RClle

RC Gilé

((jéz)) SOFALA

RC Chiveve

RC Caia

RC Chemba

RC Buzi

RC Pax

RC Aguia

RC Dondo

RC Nhamatanda
RC Gorongosa

((g)) GAZA

RC Manjacaze
RCImacs

RC Maxaquene
RC Cascatas
RC Maria

RC Voz Coop
RC Komati

RC Gwevhane




i melhorando vidas

Av. Kim Il Sung, Maputo, Mozambique
Tel: +258 84 723 1244
www.h2n.org.mz




